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SECRETARIAT GENERAL
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DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
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FICHE D’APPRECIATION DES CANDIDATS AU DETACHEMENT DANS LES

ENEP
I/-Identification de I’agent
NOM e Prénom(s)......coviieiiiii,
Matricule @................... Emploi................ Ancienneté dans I'emploi.......................

[l/-Appréciation du supérieur hiérarchique

Al Compétences professionnelles (aptitude a exécuter les taches quotidiennes
correspondant a ’emploi occupé).

Médiocre /| _/ Bon/ / Excellent/ _/

B/ Conscience et morale professionnelles

Ponctualité : Médiocre /_/ Bon/ / Excellent/ /
Assiduité : Médiocre /_/ Bon/ / Excellent/ [/
Ethique professionnelle : Médiocre [/ _/ Bon/ / Excellent/_/
Respect de la hiérarchie : Médiocre / _/ Bon/ [/ Excellent/ [/

lll/-Commentaire du supérieur hiérarchique

IV/-Appréciation motivée sur les aptitudes de l'intéressé(e) a exercer ses
fonctions

NB : Cette fiche doit porter les nom, prénom(s), signature et cachet du supérieur
hiérarchique



